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avec le FADER

Syndicat mixte
de développement du
bassin de bourg-en-bresse

Mesure 7: Améliorer la qualité de la vie en milieuural et contribuer par la création de nouveaux sevices aux
attentes des habitants et au développement durable

Référence a la stratégie LEADER : Fiche 3 « Renfoet I'offre et I'acces aux services pour améliorerttractivité, la solidarité et la qualité de vie du territoire »
Fiches dispositifs 321 / 323E

Le diagnostic territorial a permis d’identifier wertain nombre de déséquilibres entre I'aire udbaeh le territoire rural. Alors gucertains services sont diffusés
'ensemble du territoire, d’autres comme les atd/iculturelles, le développement économique otrd@sports collectifs sont actuellement polaristgde centre urbain.

Le centre urbain de Bourg-en-Bresse concentre amdgnombre de services qui rayonnent sur I'enseddkon bassin de vie. |l convient cependant dianeé cetteoffre
de services et de la développer en milieu rurgkerbain. La délocalisation d’activités cultuesliparticiperait a laotidarité territoriale et a I'amélioration de laalité de
vie en milieu rural. Aussi, le renforcement de cesiplémentarités nécessite de faciliter les échaagevers un accroissement de I'offre de transpatlectifs.

Obijectifs stratégiques :
» S’appuyer sur I'image de la ville centre et sucemplémentarité avec son bassin de vie pour remféeadynamisme économique de I'ensemble du tewito
» Améliorer I'offre et I'accés aux services;
» Développer une offre culturelle de qualité a degtom du milieu rural et périurbain.

Effets attendus :
« L’affirmation des complémentarités urbain / rural ;
» Un accroissement de la création d’entreprises notmh dans le domaine des services aux entreptisela @opulation ;
» Maintien d’une activité agricole diversifiée et dhle ;
» Des déplacements facilités sur 'ensemble du téreitet un accroissement de la part du transpdigtatid dans les déplacements sur la base d’'étd@asélioration
du service et d’expérimentations ;
» Une sensibilisation d’un large public & la cultdens toutes ses formes et une plus grande anintatiterritoire a travers une offre d’activités ouodtlles de qualité.

Objectifs opérationnels :
» Développer la création d’entreprises et leur Iezadion sur 'ensemble du territoire ;
« Expérimenter et créer de nouveaux services a lalgpn (culture, déplacements...) ;
» Favoriser I'acces a la culture pour le plus graochiore dans le cadre d’'une action de proximité ;
» Contribuer a I'animation des territoires et a lac@ntre des publics urbains et ruraux grace adgrammation en milieu rural de spectacles professis ;
» Favoriser la mobilité durable sur le territoire.
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Types d’actions éligibles:
» Maintenir et renforcer le tissu économique du teiné en proposant de nouveaux services innovants ;
» Développer la mobilité et les modes doux ;
» Développer sur les territoires ruraux I'accueilspectacles vivants pour le grand public.

Dépenses éligibles :
Investissements immatériels:

» Diagnostics et études de faisabilité, d’'opportunétde programmation visant a la création ou &eldppement de services nouveaux dans une logique
intercommunale (y compris point de vente collegtif)

» Outils d’appui a la création d’entreprises ;

« Communication, animation et coordination liéeséanrgence de ses nouveaux services, a leur pranmtia la vérification de leur faisabilité ou opjpmité.

» Soutien a une diffusion culturelle de territoiref@ssionnelle dans le domaine du spectacle viv@that de spectacles, droits d’auteur, animati@diation et
coordination, installation et appui technique, tamade matériel technique, communication, prommtfeais d’accueil des participants, résidencetibis.

Dépenses inéligibles :
» Les frais de restauration ou de réception ;
» Les frais d’hébergement seront limités a 60 €/pereMuit.

Maitre d’ouvrage (bénéficiaires de l'aide) :
» Les maitres d’ouvrage publics s’inscrivant dans démaarche d’'intérét général ;

» Le projet doit s’inscrire, dans la stratégie dpr@sente fiche ;

» Les actions présentées dans le cadre de cettedfition doivent impérativement avoir un caractémecturant et un rayonnement a minima intercommende

préférence a I'échelle du Bassin.

» Les porteurs de projet devront démontrer que letiomconcours au développement durable (cf. gilideeloppement durable de Cap 3B) ;

» Innovation : le projet devra répondre aux crit@@snovation attendus au regard de son contenwgrgg@bique (le caractere pilote du projet au niveaal et régional
sera le minimum attendu), sociale (accessibilitérandicapés et aux plus démunis), organisatiomifielimation, méthode de travail, gouvernance,-autduation) et
technologique (utilisation de nouveaux procédésemn compte de I'évolution des technologiessdtds) ;

» Pour tous projets d'investissement supérieur 2D0DEQe dépenses totales, une étude devra étréaalge réalisée afin de juger de la faisabilitéle I'opportunité de
I'opération;

» Pour tous projets d'investissement supérieur 2RFEQe dépenses totales, un plan de communiadéiaillé et prévisionnel sur 2a 3 ans devra figdeers le descript
du projet ;
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Taux d’intervention du FEADERS5 % de la dépense publique nationa
Taux maximum d’aide publiquel00 % (maitre d’ouvrage public)
Autofinancement 20 % minimum

Enveloppe dédiée au titre du FEADER : 330 000 €

Articulation avec les autres fonds européens :
Leader interviendra uniqguement sur :

Les dépensesmatérielleqétude d’opportunité ou de faisabilité, outilsgbai a la création d’entreprises, frais liés aifaudion d’actions culturelles ...).

L’ensemble des investissements et les études iaspment ciblées par la fiche action pour la @éatle nouveaux services sur le territoire sepo@ésentés en priorité au
FEDER.
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